UCHWALA NR XI1/75/16
RADY GMINY ORLA

z dnia 22 lutego 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Orli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8. marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2015 r. poz.1515, poz. 1890), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2015 r., poz. 163, poz. 693, poz. 1045, poz. 1240, poz. 1310, poz. 1359, poz. 1607, poz. 1616, poz. 1830, poz.
1893, z 2016 r. poz. 195) uchwala sie, co nastepuje:

8§ 1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Orli, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

8 2. Traci moc uchwata Nr 1X/55/I 1Rady Gminy Orla z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Orli (Dz. Urz. Woj. Pédl. z 2013 r. poz. 1793, poz. 4294, z 2015 r. poz.
1205).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Orla.
§ 4. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1kwietnia 2016 r.

Przewo$njg#acy Rady



Zatgcznik do Uchwaty Nr X1/75/16
Rady Gminy Orla
z dnia 22 lutego 2016 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ORLI

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Orli zwany w dalszej czesci ,,Osrodkiem” jest jednostkg
organizacyjng gminy.

2. Siedziba Os$rodka miesci sie w Orli przy ulicy Adama Mickiewicza 5.

3. Ofdrodek dziata na terenie Gminy Orla.

§ 2. Osrodek dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r,, poz. 163 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515, z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r,, poz. 885 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z pdzn.
zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 581 z p6zn. zm.);

6) uchwaty Nr XI11/44/90 Gminnej Rady Narodowej w Orli z dnia 25 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Orli;

7) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Osdrodek nie posiada osobowosci prawne;.
2. Gospodarka finansowa prowadzonajest w ramach budzetu gminy.
3. Obstuge prawng i kadrowg Osrodka prowadzi Urzad Gminy Orla.
Rozdziat 2
CEL | ZAKRES DZIALANIA
§ 4. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie
pokona¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmujace swym zakresem zadania wiasne
Gminy o charakterze obowigzkowym, zadania wtasne Gminy, zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone
Gminie do realizacji ustawg o pomocy spotecznej lub innymi ustawami, badz przekazane Gminie do realizacji w
drodze porozumien zawartych z organami administracji rzadowej.

2. Osrodek realizujac zadania zlecone kieruje sie ustaleniami przekazanymi przez Wojewode Podlaskiego, a
przy realizacji zadan wiasnych ustaleniami przekazanymi przez Wéjta Gminy.

3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Orli tworzy system pomocy spotecznej, bedac w tym zakresie
jednostkg wiodaca, system przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz realizuje obowigzki w zakresie
wspierania rodziny, wspotpracujagc w tym zakresie z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami i



zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami, w zaleznosci od rodzaju
rozpoznanych potrzeb.

§ 6. 1 Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej:
1) wiasne o charakterze obowigzkowym:

a) opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczeg6linym
uwzglednieniem program6w pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
innych, ktorych celem jest integracja 0séb irodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

b) sporzadzanie oceny w zakresie zasoboéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej,

c) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
d) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,
e) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

f) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

g) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepiséw o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

h) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego,

] optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudniania w
zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wsp6lnie niezamieszkujagcymi matka, ojcem lub rodzerstwem,

j) praca socjalna,

k) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

[) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
m) dozywianie dzieci,
n) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

0) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarnca gminy w tym
domu,

p) pomoc osobom majagcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

q) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, rdwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

r) organizowanie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow,

s) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw statych,

t) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych;

2) wiasne:
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

c) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych potrzeb gminy, w
tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

e) opracowanie i realizacje projektéw socjalnych,



f) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o
wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach
oraz realizacja Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

3) zlecone:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleskg zywiotowg
lub ekologiczng,

c) prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych domow samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

d) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozw6j specjalistycznego wsparcia,

e) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego
ubrania cudzoziemcom,

f) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiegj,

g) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
2. Ponadto Osrodek realizuje zadania wynikajgce z

1) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1206 z pdzn. zm.) w zakresie przyznawania doraznej
lub okresowej pomocy pienieznej kombatantom i innym osobom uprawnionym, znajdujgcym sie w trudnych
warunkach materialnych oraz w zwigzku z zaistnieniem zdarzer losowych;

2) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966 z p6zn. zm.) w
zakresie przyznawania i wyptacania dodatkéw mieszkaniowych;

3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 149 z p6zn. zm.) w zakresie organizacji prac spotecznie uzytecznych;

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390), w
szczegolnosci w zakresie:

a) koordynacji w opracowaniu i realizacji gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

b) prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w
szczegoOlnosci  poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekuinczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

c) zapewnienia obstugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego,
d) zapewnienia osobom dotknietym przemocg w rodzinie skutecznych form pomocy;

5) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r.,, poz. 1059 z pézn. zm.) w
zakresie zatatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych przyznawania i
wyplaty zryczattowanego dodatku energetycznego odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej;

6) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz. 1863 z p6zn. zm.) w
zakresie prowadzenia postepowania oraz wydawania decyzji, postanowien i zaSwiadczen w sprawach
zwigzanych z:

a) przyznawaniem Kart Duzej Rodziny oraz wydawaniem ich duplikatéw,
b) stwierdzaniem utraty uprawnien do korzystania z rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych,
) sporzadzaniem sprawozdan z realizacji programu dla rodzin wielodzietnych;

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z p6zn. zm.) w zakresie
przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Orla;



8) uchwaty Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gminy w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na
lata 2014-2020; (M. P. z 2015 r,, poz. 821);

9) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195), do
ktérych nalezy w szczeg6lnosci:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskdw dotyczacych przyznawania $wiadczenia wychowawczego,

b) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach przyznawania $wiadczenia
wychowawczego,

c) prowadzenie ewidencji ksiegowo-merytorycznej dlatego zadania,
d) opracowywanie i przekazywanie sprawozdan z realizacji zadan wynikajacych z ustawy;

10) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r.(poz.
332 z p6zn. zm.) w szczegolnosci, w zakresie:

a) zadan wiasnych majacych na celu wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci w wypeknianiu funkgcji
opiekunczo-wychowawczych, w szczegolnosci poprzez:

- opracowanie i realizacje 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
- tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

- tworzenie oraz rozw0j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz pracy z
rodzing przezywajaca trudnosci w wypetieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez zapewnienie
rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych, prowadzenie
placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,

- finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentdw rodziny oraz kosztéw zwigzanych z udzieleniem
pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2 ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajace,

- wspoéfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuriczo-
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

- sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wiasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,

- prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy;

b) zadan zleconych wynikajacych z rzadowych programdw dotyczacych wspierania rodziny.
Rozdziat 3
ORGANY ZARZADZAJACE | NADZORCZE
§ 7. 1 Osrodkiem kieruje Kierownik, zatrudniany i zwalniany przez Wéjta Gminy Orla.
2. Do zakresu dziatania Kierownika nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka;
2) reprezentowanie Os$rodka na zewnatrz;

3) opracowywanie wnioskéw o dotacje i zapotrzebowania do budzetu gminy w zakresie potrzeb na
realizacje zadan Osrodka;

4) sporzadzanie rocznych i periodycznych sprawozdan z dziatalnosci Osrodka oraz przedktadanie ich Radzie
Gminy;

5) planowanie wydatkow w ramach przyznanych $rodkéw finansowych na dziatalno$¢ Osrodka;

6) egzekwowanie nienaleznie pobranych $wiadczen pomocy spotecznej w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;-

7) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami,
osobami fizycznymi;

8) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Osrodka;



9) okreslanie zakresu obowigzkow podlegtym pracownikom;

10) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych;

11) wydawanie decyzji administracyjnych w granicach upowaznien udzielonych przez Wéjta Gminy Orla;
3. Szczegdtowy zakres obowigzkow i uprawnien Kierownika Osrodka ustala Wéjt Gminy Orla.

§ 8. Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Os$rodka upowazniony jest samodzielnie Kierownik w
granicach udzielonego przez Wdjta Gminy Orla petnomocnictwa.

8 9. 1. Nadzdr nad biezacg dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wajt Gminy Orla.
2. Nadzdr nad realizacjq zadan zleconych z zakresu pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda Podlaski.

3. Kierownik Os$rodka sklada Radzie Gminy Orla coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

4. Czynnosci kontrolnych moga dokonywac réwniez komisje Rady Gminy Orla w ramach swoich planéw
pracy.

5. Z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokot, ktory podpisuje osoba je
przeprowadzajgca oraz Kierownik Osrodka.

§ 10. Organizacje wewnetrzng Os$rodka, zasady prowadzenia dokumentacji i obstugi interesantéw okresla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka.

Rozdziat 4
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

811.1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg w ramach budzetu gminy na zasadach jednostki
budzetowej, w oparciu o $rodki zaplanowane w budzecie gminy.

2. Srodki na realizacje i obstuge zadan z zakresu administracji rzadowej zapewnia budzet paristwa.
3. Srodki na realizacje i obstuge zadan wiasnych gminy zapewnia griiina.

4. Osrodek prowadzi obstuge finansowg i ksiegowa na zasadach okre$lonych w ustawie o finansach
publicznych i w ustawie o rachunkowosci.

5. Podstawg gospodarki finansowej Osrodkajest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

6. Plan finansowy OsSrodka sporzadzony przez Kierownika Osrodka w porozumieniu ze Skarbnikiem Gminy
podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.

7. Osrodek stosuje w planowaniu, ewidencji i sprawozdawczosci dlg,poszczegolnych rodzajéw przychodow
zasady okreslone w przepisach o klasyfikacji dochoddw i wydatkéw budzetowych.

Rozdziat 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

8 12. W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.

§ 13. Zmiana Statutu nastepuje w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady

Aleksander Klin
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