ZARZADZENIE NR 12/2022
WOJTA GMINY ORLA

z dnia 11 lutego 2022 r.

w sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci oraz powolania Zespotu ds.
dostepnosci w Gminie Orla

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 i poz.1834) oraz art. 14 ustawy z dnia 19
lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1062) w zwigzku z § 20 ust. 4 i § 23 ust. 9 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
Orla, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 4/2015 Wojta Gminy Orla z dnia 30 stycznia 2015 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Orla, zmienionego
Zarzadzeniem Nr 62/2016 Wéjta Gminy Orla z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Orla oraz Zarzadzeniem Nr 63/2019 Wdjta
Gminy Orla z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy Orla, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam Dariusza Piotrowskiego do peinienia funkcji Koordynatora ds.
dostepnosci, zwanego dalej ,,Koordynatorem”.

§ 2. Do zadan Koordynatora nalezy w szczegélnosci:

1) wsparcie 0s6b ze szczegélnymi potrzebami w dostepie do ustug Swiadczonych przez
Gmine;

2) koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegOlnymi potrzebami przez Urzad Gminy Orla i gminne jednostki
organizacyjne, zgodnie z wymaganiami okreSlonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019
I. 0 zapewnieniu dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

3) monitorowanie dzialalnosci podejmowanej przez Urzad Gminy Orla i gminne jednostki
organizacyjne w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami;

4) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi w zakresie wdrazania dzialan na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami w podmiotach;

5) sporzadzanie raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami oraz publikacja raportu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Orla;

6) przygotowywanie sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w zakresie dziatan Urzedu.

8§ 3. Powotuje Zespot ds. dostepnosci, zwany dalej ,,Zespotem” w nastepujacym skladzie:

1) Mirostawa Romaniuk — Dyrektor Szkoty Podstawowej z d.n.j.b. w Orli;

2) Marta Osa - Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Orlj;

3) Urszula Janiel — p.o. Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Orli;

4) Urszula Czykwin — p.o. Kierownika Referatu ds. Inwestycji i Gospodarki Komunalnej
Urzedu Gminy Orla;

5) Mariola Kubajewska — starszy inspektor w Referacie ds. Ogolnych Urzedu Gminy Orla;

6) Katarzyna Nikotajuk - referent w Referacie ds. Ogélnych Urzedu Gminy Orla.



§ 4. Zespot jest odpowiedzialny za podejmowane dziatania na rzecz poprawy dostepnosci
dla os6b ze szczegblnymi potrzebami w obszarze informacyjno — komunikacyjnym,
architektonicznym oraz dostepnosci cyfrowe;j.

§ 5. Do zadan Zespotu nalezy w szczegélnosci:

1) wsparcie o0sob ze szczegllnymi potrzebami w dostepie do ushug Swiadczonych przez
Urzad Gminy Orla oraz gminne jednostki organizacyjne;

2) przygotowanie planu dzialania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami przez Urzad Gminy Orla oraz gminne jednostki organizacyjne;

3) zbieranie danych niezbednych do monitorowania dziatalno$ci Urzedu Gminy Orla oraz
gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie zapewniania dostepno$ci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami.

§ 6.1. Zespot spotykac sie bedzie w zaleznoSci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 6
miesiecy.

2. Praca zespotu kieruje Koordynator.

3. Koordynator moze zaprosi¢ do wspotpracy, w zaleznosci od zakresu merytorycznego
sprawy, specjalistow z roznych dziedzin, istotnych dla rozpatrzenia sprawy.

§ 7. Zobowiazuje kierownikéw komérek organizacyjnych Urzedu Gminy Orla i gminnych
jednostek organizacyjnych, nie powotanych w sklad Zespoli, do wspéipracy z Zespotem,
polegajacej w szczegolnosci na: udziale w spotkaniach Zespotu, pracach przy opracowaniu
i wdrazaniu planu dziatania, o ktérym mowa w § 5 pkt 2 oraz monitorowaniu dziatalnosci,
o ktorej mowa w § 5 pkt 3.

§ 8. Traci moc zarzadzenie Nr 65/2020 Wojta Gminy Orla z dnia 30 wrze$nia 2020 r.
w sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi ds. dostepnosci.
§ 10. Nadzor nad realizacja Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



